CAMARA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

Estado de Mato Grosso do Sul
CNPI 15.905.565/0001-95

PORTARIA N2 014/2022 - DE 07 DE MARCO DE 2022.

“Nomeia a Comissio de Avaliagio de Desempenho de Estdgio Probatério Individual, no
Ambito da Cimara Municipal de Deodapolis-MS”

0O Vereador CARLOS DE LIMA NETO JUNIOR, Presidente da Cdmara Municipal de Deoddpolis -~
MS, no uso de suas atribuiges legais que a lei lhe confere:

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 48 e 49 da Lei Complementar Municipal n2 007 de 27
de dezembro de 2020, que sujeita o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo a
estégib probatério, por perfodo de 03 (trés) anos, durante o qual sua aptiddo e capacidade para
o desempenho do cargo serdo objeto de avaliacdo;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal n® 012 de 07 de agosto de 2020,
que estabelece critérios de avaliagio e desempenho para fins de estagio probatorio na Camara
Municipal de Deodépolis-MS; ‘

CONSIDERANDO que o artigo 3¢ da Lei Complementar Municipal n2 012 de 07 de agosto de
2020 estabelece que o servidor efetivo em estdgio probatério serd avaliado por uma comissao
nomeada pelo Chefe do Poder Legislativo do Municipio, composta de 03 (trés) membros, sendo:
um representante da Diretoria Administrativa Financeira da Cimara Municipal, de preferéncia
o chefe imediato do servidor avaliado; um representante do Sindicato dos Servidores Piblicos
do Municipio de Deodapolis-MS; um servidor efetivo de mesmo. nivel ou nivel superior ao cargo
de lotagdo do servidor avaliado;

CONSIDERANDO que para a avaliagdo da servidora ocupante do cargo de Controle Interno, de
nivel superior, se faz necessario a composigdo da comissdo de avaliagdo e desempenho,

conforme o art. 32 da Lei Complementar n? 012 de 07 de agosto de 2020, um servidor efetivo
de mesmo nivel ou nivel superior

RESOLVE

Art. 1¢ Fica nomeada a Comisdo de Avaliagdo e Desempenho para avaliar a Servidora efetiva
Keyly Leandro da Silva, lotada no cargo de nivel superior do Controle Interno do Orgéo.

Paragrafo Unico: A comissdo sera composta por 03 (trés) membros, sendo:

[ - um representante da Diretoria Administrativa e Financeira da Cadmara Municipal: Servidor
Marco Antonio Oliveira da Cruz;

[1 - um representante do Sindicato dos Servidores Pablicos do Municipio de Deodéapolis-MS:
Sr2 Lais Gomes dos Santos;

IlI ~ um servidor efetivo de mesmo nivel ou nivel superior ao cargode lotagdo do servidor
avaliado: Servidora Cassila Conticeli Teodosio.

. Rua: Jonas Ferreira de Araiijo,738, Centro, Deoddpolis-MS fone (67)3448-1855 Email camaradeodapolis@gmail.com




Art. 22 - A Comissio de Avaliagdo e Desempenho da Servidora em estagio probatdrio ora
nomeada, promovera a avaliagdo conforme os critérios estabelecidos na Lei Complementar n?
012 de 07 de agosto de 2020.

Art. 3¢ - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Presidente da CAmara Municipal de Deodapolis-MS

Deodapolis-MS, 07 de margo de 2022.
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CAMARA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Estado de Mato Grosso do Sul
CNPJ 15.905.565/0001-95

PORTARIA N2 014/2022 - DE 07 DE MARCO DE 2022.

“Nomeia a Comissdo de Avaliagio de Desempenho de Estigio Probatorio Individual, no
Ambito da Camara Municipal de Deodapolis-MS”

0 Vereador CARLOS DE LIMA NETO JUNIOR, Presidente da Camara Municipal de Deoddpolis -
MS, no uso de suas atribuigées legais que a lei lhe confere:

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 48 e 49 da Lei Complementar Municipal n? 007 de 27
de dezembro de 2020, que sujeita o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo a
estagio probatorio, por perfodo de 03 (trés) anos, durante o qual sua aptiddo e capacidade para
o desempenho do cargo serdo objeto de avaliagio; :

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal n? 012 de 07 de agosto de 2020,
que estabelece critérios de avaliacdo e desempenho para fins de estagio probatério na Camara
’

Municipal de Deodépolis-MS; £

CONSIDERANDO que o artigo 32 da Lei Complementar Municipal n® 012 de 07 de agosto de
2020 estabelece que o servidor efetivo em estagio probatoério sera avaliado por uma comissao
nomeada pelo Chefe do Poder Legislativo do Municipio, composta de 03 (trés) membros, sendo:
um representante da Diretoria Administrativa Financeira da Cimara Municipal, de preferéncia
o chefe imediato do servidor avaliado; um representante do Sindicato dos Servidores Piblicos
do Municipio de Deodapolis-MS; um servidor efetivo de mesmo nivel ou nivel superior ao cargo
de lotacdo do servidor avaliado;

CONSIDERANDO que para a avaliagdo da servidora ocupante do cargo de Controle Interno, de
nivel superior, se faz necessario a composigdo da comissio de avaliagdo e desempenho,
conforme o art. 32 da Lei Complementar n® 012 de 07 de agosto de 2020, um servidor efetivo
de mesmo nivel ou nivel superior

RESOLVE

Art. 1° Fica nomeada a Comisdo de Avaliacdo e Desempenho para avaliar a Servidora efetiva
Keyly Leandro da Silva, lotada no cargo de nivel superior do Controle Interno do Orgio. ‘

Paragrafo Unico: A comisso serd composta por 03 (trés) membros, sendo: -

i - um representante da Diretoria Administrativa e Financeira da Camara Muhicipal: Servidor
e Marco Antonio Oliveira da Cruz; '

Il - um representante do Sindicato dos Servidores Piblicos do Municipio de Deodapolis-MS:
Sr2 Lais Gomes dos Santos;

I - um servidor efetivo de mesmo nivel ou nivel superior ao cargo de lotagdo do servidor
avaliado: Servidora Cassila Conticeli Teodésio.
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Art. 2° - A Comissdo de Avaliagio e Desempenho da Servidora em estagio probatério ora
nomeada, promovera a avaliagdo conforme o0s critérios estabelecidos na Lei Complementar n®
012 de 07 de agosto de 2020.

Art. 3¢ - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Presidente da Cimara Municipal de Deodépolis-MS

Deodéapolis-MS, 07 de margo de 2022.
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