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Publicado erroneamente na Edi¢do do Diario Oficial do Municipio de Deodapolis n2 1209, 04 de julho de 2022, pagina 17.
Onde se lé: Deodapolis-MS, 27 de junho de 2022.

Leia-se: Deodapolis-MS, 23 de junho de 2022.

RETIFICACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO 042/2022

PROCESSO LICITATORIO N2 128/2022
PREGAO PRESENCIAL N2 061/2022
Publicado erroneamente na Edi¢ao do Didrio Oficial do Municipio de Deodapolis n2 1285, 20 de outubro de 2022, pagina 22.
Onde se Ié: Valor Total RS 148.139,06.
Leia-se: Valor Total RS 148.319,06.

JURIDICO

LEI MUNICIPAL N2 808, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022
“Disp0e sobre a criagao da Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres e da outras providéncias”

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, VALDIR LUIZ SARTOR, Prefeito Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Gros-
so do Sul sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12, Fica criada a “Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres”, vinculada ao Gabinete do Prefeito Munici-
pal.

Art. 22. A Coordenadoria tem como finalidade: assessorar, planejar, coordenar e articular a execucdo de politicas publicas para as
mulheres no Municipio, tendo por competéncia:

| — desenvolver acdes e projetos em articulacdo e cooperagdo com os demais orgdos e entidades do Poder Executivo (Educacdo,
Saude, Seguranca, Assisténcia Social, Trabalho, Moradia, Cultura, Esporte e Lazer, etc.), facilitando e apoiando a inclusdo de
politicas publicas para mulheres no ambito do Municipio.

Il — planejar, desenvolver e apoiar projetos de carater preventivo, educativo e de capacitacdo profissional, visando combater as
discriminagdes e superar as desigualdades entre homens e mulheres;

IIl — promover e apoiar as iniciativas para a inclusdo social das mulheres de diferentes segmentos (indigenas, quilombolas, rurais,
ribeirinhas, etc.), proporcionando-lhes capacitagao para o desenvolvimento de atividade produtiva e geragcao de renda;

IV — prestar assisténcia aos programas de capacitagao, formagdo e de conscientiza¢do da comunidade, especialmente do funcio-
nalismo municipal;

V — prestar assessoramento ao/a Prefeito/a Municipal em questdes que digam respeito a garantia dos direitos da mulher;

VI — promover e apoiar eventos, cursos, campanhas, semindrios, encontros, feiras e atividades afins, referentes as datas simbdli-
cas dos movimentos de mulheres e campanhas realizadas pelo Governo do Estado;

VIl —implementar politicas publicas de prevencado e atencdo integral as mulheres em situacao de violéncia;

VIII — opinar sobre todos os assuntos que, na esfera da Administragao Publica Municipal, envolvam interesses da mulher, nos limi-
tes de sua competéncia;

IX — coordenar e administrar acdes e projetos especificos aos temas envolvendo politicas para as mulheres, como por exemplo, o
Centro de Referéncia de Atendimento as Mulheres em situacdo de violéncia ou érgaos afins;

X — participar e contribuir para implementac¢do, no municipio, dos planos Nacional e Estadual de politicas para mulheres, dentre
outros;

Xl - elaborar e implementar campanhas educativas e antidiscriminatérias que envolvam interesses das mulheres, especialmente
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politicas publicas de combate a violéncia;

XIl - executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser designadas pela autoridade superior, nas politicas publicas
para mulheres.

Art. 32. A Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres podera solicitar das pessoas fisicas e juridicas, colabora-
¢do no sentido de firmar parcerias e convénios com érgaos governamentais e ndo governamentais, para apoiar as atividades da
Coordenadoria.

Art. 42. As despesas com a execugao desta Lei correrdo a conta das dotagGes orcamentarias préprias.
Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Valdir Luiz Sartor

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N2 809, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022.
“Altera o art. 42, da Lei Municipal 772 de 27 de outubro de 2021 e dd outras providéncias”

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, VALDIR LUIZ SARTOR, Prefeito Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Gros-
so do Sul sanciono a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° Fica alterado o Artigo o art. 42, da Lei Municipal 772 de 27 de outubro de 2021, passando a vigorar com a seguinte reda-
¢ao:

(...) Art. 42 A pessoa fisica ou juridica interessada em obter autorizagdo para utilizagéo do bem publico tratado nessa Lei, deverd
solicitd-lo, por meio de requerimento ao Secretdrio Municipal responsdvel pelo bem publico, instruido com cdpias dos seguintes
documentos:”

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, alterando a Lei Municipal n2 772/2021, revogando as disposi¢cées em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 21 de outubro 2022.
Valdir Luiz Sartor

Prefeito Municipal
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